Звіт директора школи 

про роботу закладу освіти за 2017-2018 навчальний рік та обговорення шляхів її поліпшення в 2018-2019 навчальному році

Колектив Старомізунської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів імені Василя Верховинця забезпечує якісну реалізацію основних завдань державної політики в системі освіти і науки відповідно до чинного законодавства України: Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Про попередження насильства в сім'ї», «Про соціальну роботу з дітьми та молоддю», Положення про загальноосвітній навчальний заклад, Державних стандартів початкової, середньої та повної загальної середньої освіти, дотримання Конвенції про права дитини, Декларації прав дитини, указів Президента України, постанов Кабінету Міністрів України, керівних документів Міністерства освіти і науки України, інших чинних законодавчих та нормативних документів.

Визначальним напрямом державної політики в галузі освіти залишається забезпечення рівного доступу до якісної освіти, яка є запорукою успішної самореалізацієї кожної особистості, її конкурентної спроможності на ринку праці.

Виходячи із вимог концепції «Нова українська школа», Закону України «Про освіту» та, враховуючи позитивні і негативні  сторони освітнього процесу у минулому навчальному році, педагогічний колектив школи в 2017-2018 навчальному році виконував такі завдання:

· Продовжували роботу щодо реалізації завдань концепції «Нова українська школа» як основи реформування освітньої галузі;

· Опрацьовували Закон України «Про освіту», як основу реформування Нової української школи;                

· Формували готовність педагогів до впровадження в освітній процес інноваційних та інформаційно-комунікаційних технології на основі компетентнісного підходу та особистісної орієнтації з урахуванням світового досвіду та принципів сталого розвитку;  

· Здійснювли необхідні організаційно-педагогічні заходи щодо ефективного впровадження, навчально-методичного забезпечення виконання оновлених навчальних програм у 2017/2018 навчальному році. 

· Проаналізували стан професійної готовності педагогічних  кадрів до роботи в нових умовах освітньої галузі і старалися засобами методичної роботи, самовдосконалення і самоосвіти формувати готовність педагогів до діяльності у новому освітньому просторі.

· Сприяли вдосконаленню форм і методів методичної роботи з метою виявлення кращого досвіду педагогів з упровадження інноваційних технологій.

· Зменшили кількість предметних тижнів з урахуванням інтеграції споріднених навчальних предметів, вивільнивши цим самим місце для виховної роботи і розвитку творчості учнів школи.

· Впровадити обмін досвідом, майстер-класи між учнями та вчителями з інших шкіл, тренінгові заняття для учнів і вчителів.

· Сприяти підтримці талановитої учнівської молоді та заохочувати їх до активної освітньої та громадської діяльності.

У системі виховної роботи у 2017-2018 навчальному році більше уваги приділялося громадянському вихованню: виховання громадянина, який повинен володіти певними знаннями (про права та свободи людини, про демократію, про державу й т. п.), уміннями (критично мислити, аналізувати політичну ситуацію, висловлювати й відстоювати свою точку зору, співпрацювати з іншими людьми тощо), цінностями (повага до прав інших, толерантність, компромісність та ін.), а також бажанням брати участь у суспільно-політичному житті. Серед них першочерговими були такі напрями виховної роботи з дітьми:
· виховання гармонійно-розвиненої, високоосвіченої, національно-свідомої людини-патріота, здатної до саморозвитку і самовдосконалення;

· реалізація цілей, завдань та шляхів національно-патріотичного виховання відповідно до Стратегії національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2016-2020 роки, Концепції національно- патріотичного виховання дітей і молоді, Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів ЗНЗ України, методичних рекомендацій щодо національно-патріотичного виховання у загальноосвітніх навчальних закладах, методичних рекомендацій з питань організації виховної роботи у навчальних закладах у 2017/2018 навчальному році, інших нормативних документів;

· здійснювали національно-патріотичне виховання дітей та учнівської молоді на основі громадянських, етнонаціональних та загальнолюдських цінностей, формування освіченої конкурентоспроможної особистості з активною громадянською позицією, готовою до дорослого сімейного життя, захисту Вітчизни;

· системно здійснювати виховання в учнів активної громадянської позиції, вивчення та популяризацію історії українського війська, збереження і пропаганду історико-культурної спадщини українського народу; поліпшення військово-патріотичного виховання молоді, формування готовності до захисту Вітчизни; підвищувати престиж військової служби, культивувати ставлення до солдата як захисника Вітчизни;

· створювали умови для особистісного зростання кожного вихованця, забезпечували його психолого-педагогічний супровід;

· виховували любов до рідної мови, свого краю, України;

· організовували виховний процес у класних колективах та в роботі з батьками на засадах педагогіки партнерства;

· налагоджували тісну співпрацю школи, сім’ї, органів управління і служб, громадських організацій щодо здійснення превентивного виховання дітей та учнівської молоді, спрямованого на запобігання насильства, алкоголізму, наркоманії, злочинності серед дітей та підлітків тощо;

· створювали умови для особистісного зростання кожного вихованця, забезпечували його психолого-педагогічний супровід;

· сприяли упровадженню сучасних виховних  технологій, традиційних та нетрадиційних методів і форм національного виховання дітей та учнівської молоді;

· забезпечували системність роботи органів учнівського самоврядування, включали школярів до активної участі у суспільному житті навчального закладу, населеного пункту, держави;

· проводили моніторинг якості та ефективності виховної діяльності, рівня вихованості й загальної культури особистості.


В плані професійного росту педагогічний колектив школи у 2017-2018 навчальному році продовжував роботу з педагогічними кадрами у напрямку реалізації науково-методичної проблеми школи:

       Розвиток творчого потенціалу педагога на основі зростання мотивації до самовдосконалення та впровадження в навчальний процес новітніх освітніх технологій.
Місія школи: 

створення умов для задоволення освітніх потреб громадян та всебічного розвитку особистості випускників.

Передумовами розвитку школи і підґрунтям для успішного навчально-виховного процесу є наявність у школі:

· розвинута система методичної, виховної, правовиховної роботи;

· мережа гуртків, спортивних секцій, факультативів, які забезпечують творчий розвиток учнів, пропонують школярам широкий спектр занять за інтересами, забезпечують зайнятість дітей у другій половині дня за різними напрямами;

· розвинене шкільне самоврядування, що дозволяє масове залучення учнів у різноманітну, активну громадську діяльність;

· провадження допрофільного навчання для учнів 8-их класів – поглиблене вивчення математики в 8-А класі і поглиблене вивчення української мови в 8-Б класі;

· вивчення більшості навчальних предметів у 10-11 класах на академічному рівні;

· введення у 1-4 класах замість 1 години фізкультури 1 години ритміки;

· позитивні взаємини між педагогами і учнями: вчителі налаштовані на підтримку школярів та створення умов для отримання якісної освіти, виховання громадянина – патріота України, а учні – мотивовані на отримання міцних знань і активну життєву позицію;

· створення професійної соціально-психологічної служби, забезпечення психологічного супроводу розвитку дитини та надання консультацій батькам;

· діяльність органів самоврядування: Ради школи, батьківського комітету, учнівського самоврядування;

· у школі діє музей історії і культури села, який є центром дослідницько-пошукової діяльності учнів;

· створено шкільний сайт, де розміщується основна інформація про школу; сайт постійно оновлюється.

Освітній процес у школі забезпечують 43 педагогічні працівники (з них три – сумісники); допомагають у організації умов навчання 17 осіб обслуговуючого персоналу. 

Педагогічне звання «учитель-методист» мають 3 педагогічні працівники, педагогічне звання «старший вчитель» – 10. 

За результатами атестації, включаючи 2017 рік, розподіл педагогічних працівників школи за кваліфікаційними категоріями такий:

	
	2012-2013 н.р.
	2013-2014 н.р.
	2014-2015 н.р.
	2015-2016 н.р.
	2016-2017 н.р.
	2017-2018 н.р.

	Вища категорія
	12
	17
	18
	20
	21
	23

	І категорія


	12
	9
	10
	10
	10
	9

	ІІ категорія
	11
	9
	9
	10
	7
	8

	Спеціаліст


	5
	7
	4
	1
	3
	3

	Молодший спеціаліст
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Всього


	40
	42
	41
	41
	41
	43


З аналізу видно, що більшість учителів мають вищу кваліфікаційну категорію. Всі вчителі школи мають повну вищу освіту, багато навіть дві.

Більшість вчителів школи (28) мають стаж педагогічної роботи більше 20 років.

Віковий склад педагогічного колективу достатньо зрілий – середній вік вчителів – 42,6 років. Переважна більшість вчителів (22) віком до 41 років, а решта 21 вчитель віком від 41 року. Отже в колективі поєднуються молоді, завзяті і наполегливі педагоги із досвідченими і вмілими.
В цьому навчальному році Аналіз мережі класів та контингенту учнів Старомізунської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів ім.. В.Верховинця за останні 5 років свідчить про те, що кількість учнів та середня наповнюваність класів за останні два роки стабільна:

	
	2012-2013 н.р.
	2013-2014 н.р.
	2014-2015 н.р.
	2015-2016 н.р.
	2016-2017 н.р.
	2017-2018 н.р.

	
	Кількість класів
	Кількість учнів
	Кількість класів
	Кількість учнів
	Кількість класів
	Кількість учнів
	Кількість класів
	Кількість учнів
	Кількість класів
	Кількість учнів
	Кількість класів
	Кількість учнів

	1-4 класи
	5
	106
	5
	114
	5
	110
	6
	119
	7
	128
	7
	124

	5-9 класи
	5
	113
	6
	115
	6
	106
	7
	126
	8
	134
	8
	142

	10-11 класи
	3
	53
	2
	49
	2
	42
	2
	42
	2
	24
	2
	20

	Всього
	13
	272
	13
	278
	13
	258
	15
	287
	17
	286

2 учні на інд. навч
	17
	286

3 учні на інд. навч

	Середня наповню-ваність класів
	21   учень
	22

учні
	20

учнів
	20    учнів
	17    учнів
	17   учнів

	Група 5-річок
	1
	10
	1
	17
	1
	10
	1
	13
	1
	12
	1
	16


Із аналізу зміни кількості класів видно, що за останні 5 років кількість класів збільшилася з 13 до 17-и, але наповнюваність їх зменшилася із 21 до 17 учнів. Кількість учнів у школі також пішла на зростання за рахунок початкової і середньої ланки, а старша школа змінюється в сторону зменшення кількості учнів.


Впродовж навчального року троє учнів навчалося за індивідуальною формою. Це Петренко Христина, Худин Назар (4-Б клас) і Калина Максим (1 клас). Ці діти, відповідно до індивідуальних навчальних планів вчилися на рівні своїх можливостей і за рішенням педагогічної ради повинні бути переведенні до наступних класів. Форму навчання вказаних дітей у наступному навчальному році буде визначати комісія ЛКК. 

За результатами аналізу продовження навчання учнями основної школи продовжують навчання в даній школі 11 учнів, а 4 випускники поряд із здобуттям повної загальної середньої освіти опановують певні професії у професійних технічних навчальних закладах чи відділеннях вищих навчальних закладів усіх І-ІІ рівнів акредитації:

· ПТНЗ – 1 випускник основної школи;

· ВНЗ І-ІІ рівня акредитації – 3 випускники, в тому числі 1 навчається в Польщі.

Продовження навчання (чи працевлаштування) випускників повної загальної середньої освіти:

	
	2011-2012 н.р.
	2012-2013 н.р.
	2013-2014 н.р.
	2014-2015 н.р.
	2015-2016 н.р.
	2016-2017 н.р.

	Навчаються в ВНЗ ІІІ-ІV рівнів акредитації
	20
	9
	7
	10
	14
	11

	Навчаються в ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації
	8
	-
	4
	3
	7
	2

	Навчаються у професійно-технічних навчальних закладах
	4
	12
	7
	7
	6
	-

	Навчаються заочно і працюють
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Працюють


	1
	-
	2
	-
	-
	-

	Відомості відсутні


	-
	-
	-
	-
	2
	-


В школі впродовж дня перебуває велика кількість учнів та ще 50 працівників, тому необхідно чітко та злагоджено продумати систему керівництва охороною праці, щоб не допустити жодного порушення. Створюючи умови життєдіяль​ності учасників навчально-вихов​ного процесу, сприятливих для здоров'я умов шкільного середо​вища, необхідних для успішного навчання та роботи, особливу увагу приділяємо питанням щодо створення безпеки повсякденної життєдіяльності у школі: подолання або зменшення ступеня екологічної загрози для здоров'я дітей,а саме основні шляхи вирішення 6-ти груп екологічних проблем:
— якості води – з цією метою створено і намагаємося дотримуватися питного режиму, частково організованого ТзОВ «Мізунь»;
— санітарно-гігієнічних умов – створено умови для миття рук, миття дошки, побудовано теплі внутрішні туалети;
— забрудненості повітря –  проводиться впродовж робочого дня вологе прибирання і провітрювання класів;
— хвороб, що передаються переносниками – використовуються дезінфікуючі розчини, що дозволені для використання в приміщеннях закладів освіти, для прибирання приміщень, засоби особистої гігієни для догляду за чистотою рук дітей;
— хімічної безпеки – роз’яснюємо дітям про небезпеку надмірного вживання хімічної їжі, напоїв, лікарств та ін.. препаратів;
—  попередження травмуванню – проводимо інструктажі з безпеки життєдіяльності та охорони праці в з матою профілактики травм різного походження  тощо.
Відповідно до Державної цільової соціальної програми «Шкільний автобус», затвердженої Постановою Кабінету Міністрів України від 09.06.2011 року №614, для організації  безпечного,   регулярного   і безоплатного перевезення учнів,  дітей та педагогічних працівників поліпшення освітнього рівня населення,  що проживає у сільській місцевості, та раціонального використання кадрового потенціалу, організовано перевезення до навчального закладу і назад додому шкільним автобусом 144 учнів і 6 педагогічних працівників з Нового Мізуня, з верхньої частини села Старий Мізунь, із горішнього кінця села та із села Кропивник. 

Пам’ятаємо, що кожна дитина – то є особистість, яка здатна творити. Тому більшість випускників нашої школи легко адаптуються у самостійному житті;  успішно складають зовнішнє незалежне оцінювання після закінчення школи і в основному підтверджують результати своєї навчальної діяльності. Недарма за результатами ЗНО-2017 наша школа на 5-у місці серед ЗОШ І-ІІІ району після Долинського ПМЛ, Долинської вечірньої школи, Долинської ЗОШ №6 і Долинської гімназії №1 і на 35 місці по Івано-Франківській області із 305 ЗОШ І-ІІІ ступенів. 

Впродовж навчального року вчителі звертали увагу на створення сприятливих умов для пошуку, підтримки, стимулювання і розвитку творчого потенціалу обдарованих дітей та молоді. В 2017-2018 навчальному році знизилася, порівняно з минулим навчальним роком, результативність участі школярів у районних предметних олімпіадах.  

У І етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад взяло участь 209 учнів у 13-ти олімпіадах. Найбільшу кількість учасників взяло участь в олімпіаді з математики – 39 учнів, з української мови і літератури –  35 учні, з географії –  25  учнів, з фізики – 24, з хімії – 18, з біології – 11, з історії –16 , з англійської мови – 11, з інформатики – 8, з інформаційних технологій – 18, з правознавства – 8, з економіки – 2, з трудового навчання – 6, з астрономії –6 , з екології – 6.


Під час проведення І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад  спостерігалася найбільша обізнаність таких учнів, які стали переможцями з декількох олімпіад:

· Лучка Христина Романівна – учениця 11 класу, переможниця 3 олімпіад;

· Дудина Богдана Володимирівна – учениця 11 класу, переможець 2 олімпіад;

· Курус Ростислав Миколайович – учень 9 класу переможець 3 олімпіад;

· Жемелко Софія Миколаївна – учениця 8 класу, переможець 2 олімпіад;

· Мотузова Діана Влодимирівна  – учениця 9 класу, переможець 2 олімпіад

· Іванів Христина Михайлівна  –  учениця 8 класу, переможець 2 олімпіад.

· Розбицький Іван Миколайович – учень 8 класу переможець 2 олімпіад;

· Семинишин Софія Сергіївна – учениця 9 класу, переможець 3 олімпіад;

· Рябчук Максим Артемович  – учень 6 класу переможець 2 олімпіад; 

· Хрущ Ярослава Віталіївна – учениця 10 класу, переможець 2 олімпіад.


В другому етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін взяло участь 20 учнів. Учні нашої школи не взяли участі в ІІ етапі олімпіад з астрономії та економіки. Переможцями ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін стали: Сова І. І. – ІІІ місце з біології, Лучка Х.І. – ІІІ місце з біології, Фіцак С.В. – І місце з екології, Дудина Б В. – ІІ з української мови та літератури. Учасники ІІ етапу вибороли в цілому – чотири  перемоги.


Дудина Богдана  зайняла –  ІІ місце в конкурсі імені Тараса Шевченка.

Проаналізувавши стан успішності учнів окремо по класах, адміністрація дійшла висновку, що в кожному класі є резерв учнів, які б могли досягти свого основного рівня. Так, на високому рівні можуть навчатися деякі учні, які мають рівень досягнень 9 балів тільки з одного або двох предметів.

Аналіз якості рівня навчальних досягнень учнів показує, що причинами виникнення проблем щодо динаміки успішності є низька мотиваційна основа, недостатній моніторинговий супровід навчально-виховного процесу, від​сутня система роботи зі слабовстигаючими уч​нями й учнями, які пропускають заняття через хворобу, недостатній зв'язок батьків учнів із учителями, несвоєчасне повідомлення батьків про рі​вень успішності дітей через щоденники.  Фактором негативного впливу на рівень навчальних досягнень учнів залишається недостатнє володіння і практичне втілення таких важливих педагогічних компетентностей як комунікативна, компетентність самоосвіти і саморозвитку, дослідницької, продуктивної та творчої діяльності.

З усіма учнями та їх батьками, які мають оцінки середнього рівня та низького рівнів, класними керівниками мають бути проведені індивідуальні бесіди, вчителями-предметниками додаткові заняття, задані індивідуальні завдання з предметів, засвоєних учнями на низькому рівні. 

Питання навчальних досягнень учнів розглядалися на нараді при директорові й на засіданнях МО, з’ясовувалися причини слабкої ус​пішності учнів. 


Впродовж 2017-2018 навчального року виховна робота педагогічного колективу здійснювалась у таких напрямках:

Національно-патріотичне виховання 

· Патріотична лінійка до Дня захисника України; 

· Святковий концерт до Дня української мови та писемності;

· Урочиста лінійка до Дня Гідності та Свободи;

· Лінійка пам’яті жертв голодомору 32-33-х років;

· Розколяда;

· День Соборності;

· День пам'яті Героїв Крут;

· Година-реквієм присвячена Дню Героїв Небесної Сотні;

· День Державного Гімну України;

· Літературно-музична композиція «Невмируще слово Кобзаря»;

· Лінійка пам’яті «Чорнобиль – наш біль»;

· День пам’яті та примирення, День Перемоги;

· Свято до Дня матері «Мамо рідна, хай святиться ім’я твоє!»;

· День української вишиванки;

· Флешмоб «Україна єдина!»;

· Лінійка слави «День Героїв».

  Проходдли тижні: 

· громадянського виховання,

· гідності, свободи і поваги;

· зимових свят;

· історії України;

· рідної мови;

· узагальнення заходів з національно-патріотичного виховання в класних родинах                                                                                                                               
Військово-патріотичне виховання:    

Було проведено свята по відзначенню державних та історичних дат:

-
до Дня УПА;

-
до Дня Збройних Сил України;

-
до Дня пам’яті Героїв Крут;

- до Дня пам’яті загиблих на Майдані та вшанування «Небесної Сотні»;    

· старшокласників залучали до участі в районній Спартакіаді з військово-прикладних видів спорту, участі у грі «Джура»;

· проводили змагання «Забави козачат», «Козацькі забави»; 

· участь у змаганнях  зі стрільби з пневматичної гвинтівки присвячені Дню Захисника Вітчизни;

· проведення Дня ЦО і об’єктового тренування;

· проводили виховні години з патріотичною тематикою.

Превентивне виховання   

· Проводили бесіди про безпеку дітей у світі, про торгівлю людьми;

· Конкурс малюнків «Я дитина – ось мої права»;

· Проводили зустрічі з представниками правоохоронних органів;

· Проводили акцію «Молодь за здоровий спосіб життя»;

· Надавали соціально-педагогічну допомогу дітям, що проживають у сім’ях, які опинилися у складних життєвих умовах ;

· Проводили бесіди з превентивного виховання;

· Проводили засідання клубу «За здоровий спосіб життя»;

· Проводили тренінги з метою пропаганди здорового способу життя;

· Проходив місячник здоров’я, спорту та безпеки життєдіяльності;

· Проводили рейд «Урок» з метою дотримання учнями санітарно-гігієнічних норм.                                                                                                                                             

Фізичне виховання    

· Олімпійський тиждень;

· конкурс малюнків на олімпійську тематику;

· виховні години по класах «Здоровим бути модно»;

· змагання з легкоатлетичного кросу серед учнів 5-11 класів;

· змагання з мініфутболу серед учнів 3-4 класів;

· змагання з волейболу серед 5-11 класів;

· «Забави козачат» для учнів 2-4 класів, «Козацькі забави» для учнів 6-8, та 9-11 класів;

· фізкультурно-оздоровчий патріотичний загальношкільний фестиваль «Козацький гарт»;

· змагання з футболу «Шкіряний м’яч» серед учнів 5-7, 8-9, 10-11 класів;

· змагання з баскетболу серед 9-11 класів;    

· змагання між класами з легкої атлетики;
· організовувано випуск вісника «За здоровий спосіб життя»;                                                                                                                                                 

Художньо-естетичне виховання 

· залучення учнів до участі у патріотичних гуртках та гуртках художньої самодіяльності;

· організація екскурсій на природу;

· участь в Тижні української мови та писемності;

· участь Шевченківській декаді;

· участь у тижні дитячої і юнацької книги;

· організувати виставку малюнків  «Весна- пора красна»;

· творча художня виставка «Символи Великодня»;

· взяти участь у творчому звіті школи перед батьками і громадськістю;

· музичний супровід загальношкільних заходів;

· виставки стіннівок та малюнків, присвячених визначним датам календаря;

· конкурс малюнків на асфальті «Україна – моя країна»;

· організація поїздок дітей до музеїв;

· оформлення виставок, на яких представлені плоди творчості дітей.                                                                                                                        

Розвиток знань, світогляду, екологічних умінь, навичок і культури засобами натуралістичної роботи  
· конкурс малюнків «Неповторність Мізунського краю»;

· пропаганду екологічних знань;

· Тиждень охорони довкілля;

· акцію «Квіти для шкільної клумби».                                                                                                                                     

Підготовка підростаючого покоління до дорослого, сімейного життя  

· систематично проводились класні батьківські збори;

· загальношкільне свято, присвячене Дню Матері «Мамо рідна, хай святиться ім’я твоє!»;

· проводились засідання членів батьківського комітету (згідно плану роботи);

· залучали батьківський комітет до участі в проведенні загальношкільних, державних та національних свят;

· залучали батьківський комітет до чергувань під час шкільних вечорів;

· проводили правоосвітницьку роботу з батьками учнів та запрошувати на батьківські збори фахівців для роз’яснення окремих питань навчання, виховання і розвитку учнів;

· консультації психолога для батьків та учнів;

· контролювали сім’ї, у яких  батьки не забезпечують належного сімейного виховання.  

Професійна орієнтація та допрофільна підготовка  

· залучали учнів до занять в гуртках, трудових десантах, пошуковій роботі;

· проводили рейдові перевірки по збереженні шкільних підручників, меблів;

· залучали учнів до проведення благоустрою шкільної території;

· проводили місячник профорієнтації учнів;

· оформлення інформаційної вітрини «Сучасні професії та їхній попит на ринку праці»;

· екскурсія до Долинського РЦЗ; 

· залучення учнів до часткового ремонту класу;

· консультації для випускників «Вибір майбутньої професії – запорука успішності»;

· екскурсії на підприємства області з профорієнтаційною метою.        
В цьому навчальному році було проведено такі благодійні акції: 

· «Чужої біди не буває» - зібрано кошти погорільцям сім’ї Дмитровських з м. Долина; 

· Благодійний концерт Святослава Края для підтримки воїнів АТО;

· «Поділись із ближнім»; 

· «Збережемо новорічне дерево живим»; 

· «Назустріч мрії»;

· Благодійний ярмарок  в рамках проекту «Гостинці від святого Миколая» - продаж домашньої випічки для закупівлі солодких подарунків жителями будинку опіки при Вигодській міській лікарні;

·  Святковий візит в рамках проекту  «Гостинці від святого Миколая» - привітання з новорічно-різдвяними святами жителями будинку опіки при Вигодській міській лікарні;

· Благодійний збір коштів для постраждалого М.Сліпкевича учня Долинської ЗОШ №4;

· Участь у всеукраїнській благодійній акції «Серце до серця» (допомога дітям з вадами слуху);

Такі благодійні вчинки сприяють формуванню в учнів доброти, щирості, підтримки один одному, взаємодопомоги, вчать дітей бути милосердними і проявляти допомогу ближньому.

Виступ агітбригад:

· До міжнародного Дня волонтерів;

· «На порозі святий Миколай»;

· «Здоровим бути модно»;

Цього року учнівським самоврядуванням було організовано та реалізовано такі проекти: 

· «Збережемо новорічне дерево живим» – оформлення фотозони у вестибюлі школи, з декоративної ялинки та імпровізованих подарунків. Даний проект сприяв екологічному вихованню учнів, бережливому ставленню до природи, формував  естетичні смаки та емоційне піднесення учасників навчально-виховного процесу.

· «Гостинці від Святого Миколая» - благодійний ярмарок та святковий візит з гостинцями до  у Будинок опіки при Вигодській міській лікарні. Участь у проекті формувала в учнів доброзичливе ставлення до ближнього, виховувала милосердя та доброту, співчуття до інших.

· Участь у конкурсі проектів «Благодійна Україна»;

· Участь у конкурсі «Я громадянин» «Молодь обирає здоровий спосіб життя».

Результативність позакласної і позашкільної роботи
· Фестиваль-конкурс «З піснею до Бога» номінація «Художнє читання» - І місце;

· Участь у обласному конкурсі «Український сувенір»: 

· Дяків Анна, учениця 3Б класу – І місце за роботу «Півники»;

· Чулан Вероніка, учениця 3Б класу – І місце за роботу «Лялька-мотанка»;

· Фіцак Яна, учениця 4 класу – ІІ місце за роботу «Хай буде мир на Україні»;

· Паньків Олеся, учениця 4А класу – ІІ місце за роботи «Біла лебідка», «Кошик»;

·  Конкурс  учнівської творчості в номінації «Історія України і державотворення» - І місце в районному етапі за участь у з роботою «Володимир Горбовий – людина із чистої сталі», «Скорботний шлях простягся до Сибіру» (Фіцак Степан і Бобош Світлана);

· Всеукраїнський конкурс школярів та учнівської молоді «Вчимося заповідувати» - ІІІ місце (команду учнів і вчитель Дрешер Г.В.);

· ІІ етап обласної учнівської олімпіади з ОХЕ – ІІ місце (Галів Ярина);

· ІІІ етап обласної учнівської олімпіади з ОХЕ, творча робота – І місце (Дудина Богданна);

· Конкурс фольклорних колективів - ІІ місце;

· Конкурс гумору і сатири «Весела копичка» - гран-прі;

· Конкурс інструментальних гуртів – І місце, учнівський гурт «Гораль»;

Районні змагання:

· Районні змагання «Легкоатлетичний крос» – І місце;

· Спартакіада допризовної молоді - ІІІ  командне місце;  

· «Козацький гарт» – ІІІ місце;

· Районні змагання з легкої атлетики – І місце;

· Районна спартакіада допризовної молоді – ІІІ місце;

· Районний етап змагань «Козацький гарт» - ІІІ місце;

· Районні змагання із стрільби із пневматичної гвинтівки – ІІІ місце;

· Гра «Джура» – ІІІ місце у районних змаганнях;

· Баскетбол: хлопці 10 – місце, дівчата – 5 місце;

· Волейбол: хлопці 10 – місце, дівчата – 5 місце.

Однак не всі гуртки, де займаються учні школи представляли команди на змагання і конкурси впродовж навчального року, хоча для кожного із цих видів занять учнів проводилися конкурси. Це стосується таких гуртків: «Футбольний гурток (хлопці)» (керівник Грушаник П.І.) і «Від ремесла до творчості» (керівник Сова І.П.). Надалі вчителі і керівників гурткової роботи повинні врахувати, що участь учнів у різних змаганнях чи конкурсах активізує їх освітню роботу, підвищує мотивацію до навчання і заняття улюбленою справою, сприяє самовдосконаленню і розвитку дітей.

У шкільних стінах починається все, що може нас тішити чи непокоїти... Тут сьогодні плекається громадянин, який перейме на свої плечі тягар з плечей старших поколінь, діятиме і мислитиме по-новому, нестандартно, буде активним перетворювачем життя. А застосування набутих знань на практиці, розвиток людської гідності, громадянськості, патріотизму, чесності, толерантності, працьовитості стане запорукою формування вільної патріотичної особистості, добробуту українського народу, правової держави.

Будуть змінюватися часи, школа вирішуватиме нові завдання, проте актуальною є і буде одна проблема – виховання громадянина України, який знає і пам’ятає свій рід, мову материнську, цінує минуле і буде гідно творити майбутнє.

Впродовж навчального року велика увага приділялася покращенню матеріально-технічної бази школи та умов перебування учнів у школі. З цією метою впродовж літніх канікул замінено частину дверей у класах, проведено капітальний ремонт сходових кліток за кошти і за сприяння сільської ради; закінчено капітальний ремонт роздягалок при спортивному залі із встановленням душових кабін із фондів районного бюджету, підготовлено другий спортивний зал для проведення спортивних занять за спонсорські кошти і силами обслуговуючого персоналу школи; зроблено біжучий ремонт класних кімнат, коридорів, спортивного залу силами обслуговуючого персоналу, за допомогою і фінансовою підтримкою батьків учнів школи та підприємств ДП «Вигодський ЛК», «Уніплит». Але найбільша допомога була надана із обласного бюджету за сприяння і підтримки депутата обласної ради Матусевича О.Б.. Впродовж жовтня-листопада 2017 року вдалося замінити всю внутрішню систему теплопостачання школи за кошти обласного бюджету і втілити в життя давню мрію всіх учасників освітнього процесу – отримати тепло у приміщеннях школи.

В планах на наступний навчальний рік – покращення матеріальної бази кабінетів школи, заміна решти дверей у класах, вдосконалення бази для проведення спортивних занять, рухливих ігор та інших видів діяльності школярів з метою формування здорового способу життя; турбота про оновлення бази комп’ютерної техніки з метою широкого використання її у освітньому процесі.

Силами всіх учасників освітнього процесу турбуємося про укріплення позитивного іміджу Cтаромізунської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів імені Василя Верховинця, опорної з управлінської діяльності, національного виховання та вивчення інформаційних технологій. Цьому сприяють:

Зовнішні фактори:


· зовнішній вигляд школи і пришкільної території;

· управління розвитком школи;

· належна матеріально-технічна база, яка постійно вдосконалюється;

· перемоги, відзнаки, нагороди учнів і вчителів;

· символіка школи: герб, гімн, емблема;

· презентаційні буклети (візитні картки школи, мультимедійні презентації, які виставляються на сайті школи);

· випуск шкільної газети «Учнівський вісник», випуск інформаційних бюлетенів на різні теми, які супроводжують навчально-виховний процес;

· діяльність шкільного музею історії і культури села, який є центром дослідницько-пошукової роботи;

· багато традицій у виховній і суспільно-корисній роботі (проведення конкурсу «Найчарівніша Мізуняночка», проведення Днів здоров’я з одноденним туристичним виходом в гори, проведення загальношкільної Розколяди, Свята Писанки, тощо).

Внутрішні фактори:

· позитивний імідж „Я” директора і більшості педагогічних працівників школи; 

· висока професійна майстерність учителів;

· творчий потенціал педколективу;

· інноваційна культура педагогічних кадрів;

· здоровий психологічний мікроклімат;

· шкільні традиції;

· високі результати навчання і виховання школярів;

· розробки методичних посібників, рекомендацій;

· організація на базі школи допрофільного навчання з 2017 року (поглиблене вивчення предметів математика і українська мова у 8-их класах);

· ведення ділової документації;

· інформатизація навчально-виховного процесу і управлінської діяльності.

З 1 вересня 2018 року в усіх школах країни розпочнеться навчання за моделлю Нової української школи. Сподіваємося, що із якісних змін в шкільній освіті розпочнуться позитивні зміни і в розвитку нашої школи, як і держави в цілому. Адже реформа в освіті спрямована на формування нового типу випускника: цілісну особистість, патріота, інноватора.

· Особистість –  усебічно розвинена, здатна до критичного мислення.

·  Патріот з активною позицією, який діє згідно з морально-етичними принципами і здатний приймати відповідальні рішення, поважає гідність і права людини. 

· Інноватор, здатний змінювати навколишній світ, розвивати економіку за принципами сталого розвитку, конкурувати на ринку праці, учитися впродовж життя.

Всі учасники освітнього процесу: педагоги, учні, батьки і громадськість, повинні усвідомити, що Нова українська школа – це школа, у якій буде приємно навчатись і яка даватиме учням не тільки знання, як це відбувається зараз, а й вміння застосовувати їх у житті. НУШ – це школа, де прислухаються до думки учнів, вчать критично мислити, не боятись висловлювати власну думку та бути відповідальними і небайдужими громадянами.
