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Школа має бути в 

авангарді суспільних 

змін

Місія
Створення умов для задоволення 

освітніх потреб громадян та всебічного 

розвитку особистості випускників

Педагогічна ідея
Орієнтація на особистість учня, на його 

інтереси та здібності

Педагогічне кредо колективу
Успіх приходить до тих, хто рухається вперед



Завдання

освіти:
Формувати міцні, стійкі, глибокі знання основ наук у 

відповідності з вимогами державних освітніх 

стандартів;

Підготувати конкурентоспроможного, соціально 

адаптованого та громадсько-зорієнтованого випускника, 

який успішно займе своє місце в житті 

виховання:
Здійснювати формування цінностей у побудові 

міжособистісних стосунків, комунікативні здібності;

Виховувати гармонійно розвинуту, морально і 

фізично здорову особистість, яка здатна до 

творчості та самовизначення 

розвитку:
Розвивати прагнення до 

самовизначення, високу мотивацію до 

навчання;

Розвивати ключові життєві 

компетентності, здібності, схильності 

та інтереси учнів через посилення 

соціокультурної спрямованості освіти 



Головною метою роботи 
педагогічної родини є:

формування компетентного учня шляхом впровадження 
ефективних педагогічних технологій в освітній процес, 
досягнення такого рівня розвитку і навченості дитини, який 
відповідатиме її індивідуальним можливостям.



Пріоритетні 
напрямки роботи

У 2020-2021
навчальному році

Організація роботи ЗО під 
час карантинних заходів 

COVID-19

Сучасне матеріально-
технічне забезпечення

Прозорість та 
інформаційна відкритість

Внутрішня система 
забезпечення якості освіти

Розвиток кадрового 
потенціалу

Індивідуальна траєкторія

Академічна 
доброчесність

Моніторинг 
якості освіти



КАДРОВЕ 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ



Розподіл педагогічних працівників за 

кваліфікаційними категоріями

Педагогічні звання: учитель-методист – 2; старший учитель - 10



Віковий склад педагогічних працівників



ПІДВИЩЕННЯ 
ПРОФЕСІЙНОЇ 

МАЙСТЕРНОСТІ 
ПЕДАГОГІВ



Упродовж 2020-2021 н.р. учителі Старомізунського ліцею імені 

Василя Верховинця пройшли навчання при Івано-Франківському 

ОІППО за програмою підвищення кваліфікації, про що свідчать

62 сертифікати



АТЕСТАЦІЯ
В 2021 році атестувалися 6 учителів

«ІІ категорія» - присвоєно 2 учителям

«вища категорія» -

присвоєно 1 учителю

підтвердили 3 учителі



МЕРЕЖА ЛІЦЕЮ



Зміна кількості учнів за ступенями навчання у закладі освіти





ДИНАМІКА РОЗВИТКУ ІНКЛЮЗІЇ

3 класи 3 учні
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1 1-А 16 - - 16 - - - - - - - - - - 93

2 1-Б 17 1 1 17 - - - - - - - - - - 90

3 2-А 16 - - 16 - - - - - - - - - - 96

4 2-Б 16 - - 16 - - - - - - - - - - 73

5 3-А 16 - - 16 - - - - - - - - - - 98

6 3-Б 16 - - 16 - - - - - - - - - - 94

7 4 22 - - 21 3 14,3 5 23,8 12 57,1 1 4,8 95,2 38,1 88

1-4 класи 119 0 1 118 3 14,3 5 23,8 12 57,1 1 4,8 95,2 38,1 90,3
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8 5-А 17 - - 17 2 11,8 9 52,9 5 29,4 1 5,9 94,1 64,7 92

9 5-Б 16 - - 16 4 25,0 6 37,5 3 18,8 3 18,8 81,3 62,5 87

10 6-А 18 - 3 15 5 33,3 5 33,3 5 33,3 0 0,0 100, 66,7 90

11 6-Б 17 - - 17 2 11,8 4 23,5 11 64,7 0 0,0 100, 35,3 91

12 7-А 18 - - 17 2 11,8 5 29,4 8 47,1 2 11,8 88,2 41,2 91

13 7-Б 19 - - 20 0 0,0 3 15,0 15 75,0 2 10,0 90,0 15,0 89

14 8 24 - - 24 3 12,5 0 0,0 16 66,7 5 20,8 79,2 12,5 87

15 9-А 16 - - 16 3 18,8 0 0,0 11 68,8 2 12,5 87,5 18,8 90

16 9-Б 16 - - 16 0 0,0 5 31,3 11 68,8 0 0,0 100, 31,3 90

5-9 класи 161 0 3 158 21 13,3 37 23,4 85 53,8 15 9,5 90,5 36,7 89,7
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17 10-А 17
1 1 17 2 11,8 4 23,5 7 41,2 4 23,5 76,5 35,3 85

18 10-Б 16
- - 16 2 12,5 5 31,3 6 37,5 3 18,8 81,3 43,8 91

19 11-А 16
- - 16 1 6,3 9 56,3 6 37,5 0 0,0 100,

0
62,5 87

20 11-Б 16
- - 16 1 6,3 7 43,8 5 31,3 3 18,8 81,3 50,0 86

10-11 
класи

65
1 1 65 6 9,2 25 38,5 24 36,9 10 15,4 84,6 47,7 87,3



СОЦІАЛЬНИЙ 
ЗАХИСТ УЧНІВ



Соціальний паспорт ліцею

дітей, інклюзивна форма навчання3

малозабезпечених учнів29

1 дітей, втратили одного з батьків7

учень позбавлений батьківського 

піклування
11

дітей-інвалідів5

дітей, батьки які проходили або проходять 

військову службу в зоні АТО11

дітей, які перебувають на 

диспансерному обліку
90

1 учні з неповних сімей33

дітей з багатодітних сімей190

учні, які стоять на 

внутрішкільному обліку
2

дітей, що проживають у сім’ях, які перебувають у складних 

життєвих обставинах
10



БЛАГОДІЙНІ 
АКЦІЇ



Благодійний аукціон по збору коштів для 
допомоги в лікуванні учениці 5 класу 

нашого ліцею Мацьків Н.

Акції "Великодній кошик для захисника України"

Благодійний аукціон зі збору коштів для 

хворого Ю.Диріва

Акція для придбання солодощів та засобів 

особистої гігієни мешканцям Будинку опіки при 

Вигодській лікарні до Міжнародного дня людей 

похилого віку



ОЛІМПІАДИ ТА 
КОНКУРСИ



• Конкурс декоративно-ужиткового 
та образотворчого мистецтва

«Знай і люби свій рідний край!» 

• Номінація «Вироби з природних 
матеріалів» з роботою 
Український оберіг «Екологічний 
віник» ІІ місце (гурток 
«Мистецтво нашого народу») 

• номінація «Вироби з природних 
матеріалів» з роботою «Весна 
для матері» зайняла ІІІ місце 
(гурток «Образотворче 
мистецтво»)



Обласна олімпіада "Як ти знаєш Біблію"

•І місце -9 клас

•ІІІ місце – 8 клас

•ІІІ місце – 5 клас

https://www.ippo.if.ua/index.php/82-uncategorised/2360-oblasna-olimpiada-yak-ty-znaiesh-bibliiu


Поновлення 
матеріально-

технічної бази



Надходження за 2020-2021 н.р.

• Інтерактивний комплекс – 6 шт

• Принтери – 8 шт

• Ламінатор – 1шт

• Документ-камера – 1шт

• Дидактичні матеріали

• Меблі

• Засоби гігієни

• Обладнання для кабінетів хімії, 

фізики, математики, географії



Матеріально-технічне забезпечення 
освітньої діяльності ліцею відповідає 

встановленим технологічним вимогам
Кабінети(лабораторії) Кількість Укомплектовано навчальним 

обладнанням відповідно до Переліку 
навчально-наочних посібників 

і навчального обладнання
повністю частково

фізики 1 +

хімії 1 +

географії 1 +

інформатики та ІКТ 2 ++

математики 2 + +

музичного мистецтва 1 +

української мови та літератури 1 +

зарубіжної літератури 1 +

«Захисту України» 1 +



ВНУТРІШНЯ 
СИСТЕМА 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
ЯКОСТІ ОСВІТИ



Моніторинг якості освіти



Перевірні контрольні роботи з математики, підібрані відповідно до 
навчальних програм і охоплювали матеріал відповідних класів на 

кінець І семестру та 2020-2021 навчального року



Перевірні контрольні роботи з математики, підібрані відповідно до 
навчальних програм і охоплювали матеріал відповідних класів на 

кінець І семестру та 2020-2021 навчального року



Перевірні контрольні роботи з математики, підібрані відповідно до 
навчальних програм і охоплювали матеріал відповідних класів на 

кінець І семестру та 2020-2021 навчального року



Перевірні контрольні роботи з математики, підібрані відповідно до 
навчальних програм і охоплювали матеріал відповідних класів на 

кінець І семестру та 2020-2021 навчального року



Перевірні контрольні роботи з української мови, підібрані відповідно 
до навчальних програм і охоплювали матеріал відповідних класів на 

кінець І семестру та 2020-2021 навчального року



Перевірні контрольні роботи з української мови, підібрані відповідно 
до навчальних програм і охоплювали матеріал відповідних класів на 

кінець І семестру та 2020-2021 навчального року



Перевірні контрольні роботи з української мови, підібрані відповідно 
до навчальних програм і охоплювали матеріал відповідних класів на 

кінець І семестру та 2020-2021 навчального року



Перевірні контрольні роботи з української мови, підібрані відповідно 
до навчальних програм і охоплювали матеріал відповідних класів на 

кінець І семестру та 2020-2021 навчального року



Перевірні контрольні роботи з англійської мови, підібрані відповідно 
до навчальних програм і охоплювали матеріал відповідних класів на 

кінець І семестру та 2020-2021 навчального року



Перевірні контрольні роботи з англійської мови, підібрані відповідно 
до навчальних програм і охоплювали матеріал відповідних класів на 

кінець І семестру та 2020-2021 навчального року



Перевірні контрольні роботи з англійської мови, підібрані відповідно 
до навчальних програм і охоплювали матеріал відповідних класів на 

кінець І семестру та 2020-2021 навчального року



Перевірні контрольні роботи з англійської мови, підібрані відповідно 
до навчальних програм і охоплювали матеріал відповідних класів на 

кінець І семестру та 2020-2021 навчального року



ВИХОВНИЙ 
ПРОЦЕС





РОЗВИТОК 
ЗАКЛАДУ



Коридор



Кабінет української мови



Кабінет фізики



Кабінет зарубіжної літератури



Кабінет географії



Кабінет хімії



Початкова школа



ПРОЗОРІСТЬ ТА 
ІНФОРМАЦІЙНА 

ВІДКРИТІСТЬ



Добро 
пожалов

ать на 
PowerPo
intBase.c

om!

Сайт закладу 

mizunschool.ucoz.ua
Сторінка в соціальній 

мережі Facebook
Канал на YouTube



Пріоритетні напрямки роботи
у 2021-2022 навчальному році 
та основні завдання колективу



Основні напрями розвитку закладу освіти

Формування всебічно розвиненої особистості, патріота з активною 

життєвою позицією, новатора здатного змінювати світ

Створення безпечного 

освітнього середовища

Створювати всі умови для безпечного перебування, навчання і 

розвитку учнів

Професійний розвиток 

педагогів

Розвивати творчий потенціал педагогів на основі самовдосконалення 

та впровадження новітніх освітніх технологій

Перехід від школи знань до школи компетентностей, впровадження 

STEM-освіти

Реалізувати психолого-педагогічний супровід освітнього процесу

Оптимізація освітнього 

процесу

Ефективність роботи 

психолого-педагогічної служби

Громадянське виховання і 

соціалізація учнів

Формування нового типу 

випускника

Демократичний стиль 

управління закладом

Створення умов для саморозвитку, самоствердження особистості, 

соціалізації в суспільстві

Утвердити позитивний імідж навчального закладу

Реалізувати модель державно-громадського управління в умовах 

розвитку суспільства з ринковою економікою



2

1

3

4

5

6

7

8 Організація 
роботи ЗО під час 

карантинних 
заходів 
COVID-19

Покращення 
матеріально-
технічнеого
забезпечення
.

Розвиток 
внутрішньої  

системи 
забезпечення 
якості освіти

Розвиток 
кадрового 
потенціалу
.

Індивідуальна 
траєкторія 
розвитку

Академічна 
доброчесність
.

Моніторинг 
якості 
освіти

Прозорість та 
інформаційна 

відкритість

Належний медичний супровід та забезпечення і
дотримання всіх карантинних заходів в закладі

1

Невід’ємна складова інноваційного освітнього
процесу та високої якості освіти

2

3

Професійне зростання педагогів – основа
компетентнісного зростання здобувачів освіти

4

Забезпечення індивідуальної освітньої траєкторії
для учасників освітнього процесу

5

Сукупність етичних принципів та правил для
учасників освітнього процесу – мета забезпечення
довіри до результатів навчання та/або
наукових(творчих) досягнень

6

Послідовні та системні заходи, спрямовані на
відстеження тенденцій розвитку якості освіти

7

Формування відкритих і загальнодоступних
інформаційних ресурсів про діяльність закладу

8

Пріоритетні 
напрямки 

роботи
У 2021-2022

навчальному 
році

Пріоритетний напрям спільної діяльності
працівників ЗО на покращення якості освіти



Організація роботи закладу 
освіти з 01.09.2021 року

в умовах тимчасових 
карантинних заходів 

(COVID-19)






